e ) » Laufzeit 8 Wochen
» Entgegennahme aller Bewerbungen und Sichtung
auf Sperrvermerke
» Wochentliche Weiterleitung der Unterlagen an Sie
» Information an Bewerber, dass Unterlagen ilibergeben wurden
» Versendung von Geduldsschreiben wenn es langer dauert
» Absagen an Bewerber
\_ Y, » Maximale Bewerberzahl 50, offline ab 51. Bewerbung
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ePunkt Internet Recruiting GmbH mit Standorten in

www.ePunkt.net Linz, Wien, Graz, Klagenfurt
office@ePunkt.net und Darmstadt

» Textierung des Inserates auf Basis eines telefonischen Briefings
» Terminkoordination
» Vorselektion der Unterlagen
(in drei Kategorien: ,Terminempfehlung®, ,,on hold®, ,unpassend®)
» Telefonische Abklarung vordefinierter Kriterien (bei Kandidaten
Terminempfehlung®; z.B.: Gehalt, Verfiigbarkeit, Wechselmotive u.A.)
» Raum fiir Gesprache diskret in unserem Biiro
» Unbegrenzte Bewerberzahl




